
memòria
2025



2



presentació
Carmen Bravo
Presidenta

Adrià Jurado
Director

L’any 2025 ha estat un any intens, marcat per reptes importants i també per emocions
compartides. Un any en què l’entitat ha hagut d’afrontar canvis rellevants en el seu
funcionament, alhora que ha continuat reforçant el seu compromís amb les persones,
les famílies i el territori. En destaquem algunes d’aquestes:

Davant la situació de l’habitatge al barri del Raval. En un context de creixent
vulnerabilitat residencial, l’entitat s’ha posicionat de manera ferma per donar suport a
les famílies en situació de pèrdua de l’habitatge. Durant el 2025 s’han impulsat
diverses accions que ja formen part de l’estructura estable de l’entitat, com per
exemple: la participació d’una treballadora social en el grup municipal de treball en
matèria d’habitatge de l’ajuntament de la ciutat; la col·laboració directa amb les
administracions públiques i els serveis socials per facilitar allotjaments temporals en
situacions de desnonament; i la recerca activa d’entitats i moviments associatius
vinculats a l’habitatge social per establir vincles de col·laboració directa en benefici de
les famílies ateses.

Davant la situació urgent del local, la nostre seu: un dels principals desafiaments de
l’any ha estat la finalització del contracte de lloguer de la seu situada a la Rambla del
Raval, número 29 baixos. La no renovació i pròrroga del lloguer per part del sindicat
UGT ha obligat l’entitat a iniciar un procés de recerca de noves instal·lacions mentre
avancen les negociacions. Aquest fet ha suposat un esforç organitzatiu considerable,
amb l’objectiu de garantir la continuïtat dels serveis i projectes.

També volem destacar altres qüestions, com: la feina desenvolupada per la Comissió
de gènere i Pla d’Igualtat on amb la implicació activa de tot l’equip professional, ha
assumit de manera ferma el compromís de promoure la igualtat real i efectiva dins de
l’organització. Tot i que, per la seva dimensió, l’entitat no té l’obligació legal de
disposar d’un Pla d’Igualtat en els termes previstos pels Reials decrets 901/2020 i
902/2020, es considera imprescindible avançar en aquest àmbit per coherència amb
la nostra missió, amb els valors que orienten l’activitat de l’entitat i amb el model
d’acompanyament integral que la defineix. El Pla d’Igualtat neix, per tant, com una
eina estratègica de caràcter intern, elaborada de manera voluntària, amb la finalitat de
millorar l’entorn laboral, potenciar les capacitats i potencialitats de tot l’equip i
reforçar la qualitat de vida organitzativa.

33
Per últim, i no menys important, destacar també la gran organització de
la “Festa de la primavera”, una celebració per les famílies de l’entitat
celebrada a la casa de colònies les Tallades en un entorn idílic ubicat a
Vilanova de Sau. La participació de prop de dues centes persones posa
de manifest la necessitat que tenen le sfamílies i l’entitat de generar
espais col·lectius en entorns naturals per a la desconnexió i el benestar.
A continuació us presentem un recull dels principals esdeveniments i
dades de l’any 2025. Al llarg de la lectura, esperem que es pugui captar
l’essència de la nostra entitat: una entitat de base comunitària, arrelada al
barri, que treballa amb afecte i cura per atendre cadascuna de les
persones participants, tot i afrontar més reptes i dificultats que mai. Amb
aquesta convicció, continuem navegant per complir la nostra missió: la
igualtat d’oportunitats per a les persones en situacions complexes.
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De la mà de l’Institut Diversitas i la
comissió de gènere de l’AEIRaval s’ha
estat desenvolupant el “Pla d’igualtat a
l’AEIRaval”.

Barcelona Activa ha donat suport pel
desenvolupament d’activitats amb
adolescents i joves vinculades a la
transició a la vida adulta i el
coneixement de noves professions.

Adolescents i Casal Bòria han gaudit de
l’experiència de l’Eco-Museu Urbà
Gitano de Barcelona vinculat al centre
d’interès que els dos projectes han
realitzat el 2025.

Treball pràctic d’APS, en col·laboració
amb l’equip del DEHISI-UAB, consistent
en idear intervencions pel foment del
gust a la lectura amb infants de primària,
basada en les pedagogies dialògiques,
crítiques i antiracistes.

Tot i que habitualment es fan trobades
per barris, el febrer de 2025 es va
realitzar la 1a Trobada Anual Joves
Prometeus de la ciutat, amb l’alcalde,
essent tot un èxit de participació.

Després de sis anys de projecte, el VAC
tanca les portes per la inestabilitat
econòmica. Han estat uns anys
meravellosos, en els que han passat més
de 100 infants pel projecte.

pla d’igualtat comiat del VAC

1a trobada anual 
de joves Prometeus

llegir 
per entendre el món

museu EMUGBA impulsem el que fas
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La primavera del 2025 prop de 180
persones (famílies amb infants,
adolescents i joves i equip de l’entitat)
vam anar a la casa de colònies ubicada a
Vilanova de Sau per gaudir d’un entorn
idílic amb activitats a la natura

L’AEIRaval ha participat del el projecte
“SIS Mirades” (LIBERI-UdG) on ja s’han
recollit els resultats d’infants,
adolescents i professionals dels Centres
Oberts o Serveis d’Intervenció
Socioeducativa (SIS).

projecte sis mirades festa amb famílies

Tot l’equip s’ha format en “la gestió de
conflictes i l'autoprotecció durant l'exercici
professional”, tot aprenent eines per a la
gestió preventiva dels incidents de
l’agressivitat.

La Junta directiva ha desenvolupat com
cada any, diferents accions per donar
conèixer l’entitat. Una d’aquestes
accions és el Mercat de Nadal de
Pedralbes.

mercat de Nadal formacions de l’equip

Un dels objectius del Casal Bòria és
reduir l’ús de les pantalles, per aquest
motiu s’ha participat del DAU, el gran
festival de jocs de taula de la ciutat.

L’AEIRaval ha participat al Grup
d’Igualtat d’Oportunitats en la Infància i
l’Adolescència de l’Institut Infància;
enguany amb el tema infància i
habitatge.

grups de treball 
municipals

festival dau
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l’AEIRaval
L'Associació Educativa Integral del Raval és una entitat privada

sense ànim de lucre que desenvolupa programes d'intervenció

socioeducativa adreçats a infants, adolescents, joves en

situació de vulnerabilitat i les seves famílies, que viuen al barri

del Raval de Barcelona o les seves immediateses.

L’AEIRaval neix l’any 2003 quan un grup de persones

voluntàries decideix visibilitzar els projectes socioeducatius

que es desenvolupaven des dels anys 80 a través d’una altra

entitat del barri, anomenada “L’Hora de Déu” . L’AEIRaval es

constitueix amb el mateix equip voluntari i professional

d’aquests projectes, un equip amb una sòlida experiència i

coneixement de l’entorn comunitari i que veu en l’AEIRaval un

recurs molt valuós per a donar una millor resposta a les

necessitats d’ infants, adolescents, joves del barri i les seves

famílies. Així doncs, l’entitat compta amb una sòlida

experiència de més de 30 anys en el desenvolupament de

projectes amb infants, adolescents, joves i famílies en situació

de vulnerabilitat.

Acompanyem infants i joves del territori, i les seves famílies,

mitjançant projectes socioeducatius integrals per promoure la

igualtat d’oportunitats.

Volem esdevenir un agent socioeducatiu referent del territori,

adaptant-nos a cadascuna de les realitats individuals i col·lectives

de cada infant, jove i família, per promoure una societat més

inclusiva i equitativa.

justícia social · proximitat · motivació · inclusió 

1. Acompanyar infants i joves en el seu procés de

desenvolupament integral, per tal de garantir l’equitat.

2. Acompanyar les famílies com agents de canvi en el procés de

desenvolupament dels seus fills i filles.

3. Generar oportunitats perquè cada infant i jove desenvolupi les

habilitats i potencialitats per al seu futur personal i professional,

com a membres actius de la societat.

4. Potenciar l’autoconeixement, la confiança i les relacions

positives, des del respecte a la diversitat.

missió

visió

valors

objectius 
generals 

principis 
metodològics 77apoderament · participació · acompanyament 

pedagogia del vincle · atenció individualitzada 
mirada ecosistèmica · treball amb la comunitat 
cura des de la diversitat 



acompanyem
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famílies ateses155famílies ateses

joves ateses262joves ateses

persones adultes 
ateses279 persones adultes 
ateses

infants i 
adolescents ateses163 infants i 
adolescents ateses



organització
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49persones 
sòcies 

55 persones 
voluntàries 

34persones 
contractades  
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comissions
comissions de treball

Des de l’any 2017, l’AEIRaval disposa de comissions de treball integrades per
professionals de l’entitat, orientades a la millora contínua de l’associació en les
dimensions conceptual, organitzativa i d’intervenció.
Actualment, es mantenen actives quatre comissions de treball que durant aquest any
han impulsat i desenvolupat un total de 71 accions.

La comissió famílies ha treballat per:
• Consolidar el servei de mediació i traducció adreçat a les famílies.
• Reflexionar sobre com contextualitzar el treball amb famílies per ÀMBITS i endegar

estratègies de treball.
• Elaboració del Pla de Seguiment del treball amb les Famílies de l’AEIRaval.

La comissió comunitària ha treballat per:
• Representar l’entitat i contribuir a la construcció col·lectiva del territori.
• Establir coordinació i treball amb altres serveis i recursos d’atenció a la infància

adolescència i joventut del territori.
• Millora del coneixement mutu entre serveis, entitats i recursos per enfortir la xarxa

del territori.
• Facilitar l’optimització i el fet de compartir recursos entre entitats i serveis.
• Marcar pautes d’actuació comunes que millorin la realitat de la infància i

adolescència del territori.

La comissió antiracista ha treballat per:
• Reflexionar envers elements externs com ara bé: protocols i bases de treball

relacionats amb el racisme i l’antiracisme.
• Promoure un model organitzatiu i d'intervenció a l'entitat basat en una

perspectiva antiracista fomentant així espais de diàleg i reflexió sobre com
treballar i acompanyar des de l'antiracisme.

La comissió de gènere ha treballat per:
• Potenciar la Comissió de Gènere de l’entitat com a nucli impulsor de l’estratègia

en pro de la Igualtat i les cures a l’AEIRaval.
• Afiançar els espais de cura i benestar emocional de l’equip de l’entitat .
• Ampliar la col·laboració amb les entitats i serveis del territori que treballen en

l’àmbit de la igualtat i el gènere.
• Consolidar la perspectiva interseccional en el disseny, seguiment i avaluació dels

projectes i serveis de l’entitat.
• Impulsar i elaborar amb l’Institut Diversitas el Pla d’Igualtat de l’AEIRaval.
En relació amb el Pla d’Igualtat, l’any 2026 es preveu fer una devolutiva a l’equip del
Pla, fer transferència del document i implementar-lo.
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àmbit d’infància

SAI

Espai Socioeducatiu Estel d’Assís

Casal Bòria
Lleure Educatiu 

6-12 anys 

Servei d’Acompan-
yament a la Inclusió

Viver d’Aprenentatge 
Comunitari

VAC
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L'Espai Socioeducatiu Estel d'Assís és un servei d'intervenció
socioeducativa no residencial adreçat a infants i adolescents
d'entre 3 i 16 anys.

Durant el curs, el servei ha funcionat amb set grups simultanis i
ha atès un total de 174 infants i adolescents.

Del conjunt de participants, un 44,8% correspon a infants i
adolescents amb un trastorn de salut mental diagnosticat i en
seguiment o tractament especialitzat.

El Casal Bòria és 
un projecte de 
lleure educatiu 
durant els caps de 
setmana, integral i 
preventiu, adreçat 
a 20 infants i 
adolescents 
d'entre 6 i 15 anys, 
distribuïts en dos 
grups diferenciats 
segons l'edat. 

El VAC és un
projecte
d'acompanyament
educatiu a infants i
adolescents des
d'una perspectiva
comunitària. Ha
donat suport a 30
infants d'entre 6 i 12
anys mitjançant
parelles educatives,
amb l'activitat
"Llegim en parella".

SAI

L’entitat aposta per 
la inclusió d’infants 
i adolescents amb 
discapacitat o 
problemàtiques de 
salut mental en el 
centre obert. Pel 
servei es compta 
amb la 
contractació de 
dues persones 
especialitzades.

àmbit 
d’infància



CO3-16
Servei de Centre Obert

ESE Estel d’Assís
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àmbit d’infància

Què és?
L'Espai Socioeducatiu Estel d'Assís és un servei
d'intervenció socioeducativa no residencial
(centre obert) adreçat a infants i adolescents
d'entre 3 i 16 anys que es troben en situació de
vulnerabilitat social.
El servei desenvolupa una tasca preventiva i
educativa orientada a potenciar les capacitats
personals, afavorir la inclusió social i garantir el
desenvolupament integral dels infants i
adolescents participants.
A través d'una intervenció socioeducativa
continuada, es treballen els hàbits personals, les
competències socials, el suport als
aprenentatges, la salut emocional i les relacions
familiars i comunitàries, des d'una mirada global
de la persona.

Què s’ha fet?
Durant el curs s'ha atès un total de 174 infants i
adolescents, oferint un acompanyament
educatiu integral orientat a promoure el seu
desenvolupament personal, social i acadèmic.
Del conjunt de participants, un 44,8% correspon
a infants i adolescents amb un trastorn de salut
mental diagnosticat i en seguiment o tractament
especialitzat.
• S'ha reforçat l'acompanyament socioeducatiu

i emocional dels infants i adolescents, així
com la coordinació amb les famílies i els
serveis de la xarxa d'atenció.

• S'han desenvolupat actuacions educatives
orientades al desenvolupament integral dels
participants, combinant suport educatiu,
educació emocional i promoció d'hàbits
saludables. També s'han realitzat activitats de
prevenció, educació en valors, lleure
educatiu, esport i participació social.



àmbit d’infància

CO3-16
Servei de Centre Obert
ESE Estel d’Assís
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Què s’ha aconseguit?
S'ha incorporat la perspectiva antiracista de manera
transversal en les activitats, els materials educatius i els
espais de reflexió, promovent una mirada crítica davant les
discriminacions i afavorint el reconeixement de la diversitat
cultural present al servei. Àdhuc, s'ha observat un
increment, 44,8%, del nombre d'infants i adolescents amb
discapacitat i/o problemàtiques de salut mental, fet que ha
comportat adaptar les estratègies educatives i reforçar els
suports per garantir una atenció inclusiva i ajustada a les
seves necessitats.

Cap a on anirà?
Es preveu reforçar el treball amb les famílies per
incrementar-ne la participació i implicació en els processos
educatius dels infants i adolescents. També es continuarà
avançant en la millora dels protocols d'atenció davant
situacions de vulnerabilitat residencial, amb l'objectiu
d'oferir una resposta més coordinada i ajustada a les
necessitats de les famílies.
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àmbit d’infància

CBCasal 
Bòria

VACViver d’Aprenentatge 
Comunitari

Què és?
El Casal Bòria és un projecte de lleure educatiu que es desenvolupa durant els caps de
setmana i s'adreça a infants i adolescents d'entre 6 i 15 anys. Mitjançant una proposta
educativa integral i preventiva, ofereix un espai de participació, relació i aprenentatge
que promou el creixement personal, la convivència i la vinculació amb l'entorn
comunitari.

Què s’ha fet?
• Garantir l’accés al lleure educatiu com a estratègia per millorar la qualitat de vida

dels infants i adolescents del barri del Raval.
• Diversificar les opcions de lleure educatiu com a estratègia de prevenció de risc en

un context de seguretat i convivència entre iguals.

Què s’ha aconseguit?
• El projecte ha atès setmanalment 20 infants i adolescents, distribuïts en dos grups

diferenciats segons l'edat.
• S'amplia l'edat dels participants fins als 15 anys per donar resposta a les necessitats

detectades en el projecte.

Cap a on anirà?
• Ser un projecte pioner al barri del Raval per oferir un servei als infants el cap de

setmana.
• Cercar sostenibilitat econòmica per incrementar les hores d’intervenció.

Què és?
És un projecte d’acompanyament educatiu que té com a finalitat contribuir a l’èxit
educatiu d’infants i adolescents del Raval mitjançant accions col·laboratives entre els
diferents agents educatius del territori.

Què s’ha fet?
Durant un curs escolar s’ha ofert atenció continuada a 30 infants d’entre 6 i 12 anys,
proporcionant-los suport educatiu i seguiment personalitzat.

Què s’ha aconseguit?
• Creació de 15 parelles de lectura per fomentar l’hàbit

lector i la comprensió lectora.
• Elaboració de material pedagògic específic per a les

sessions de lectura en parella.
• Identificació de necessitats educatives dels infants

vinculades al seu desenvolupament i èxit educatiu.

Cap a on anirà?
El projecte ha finalitzat a finals de desembre del 2025 a
causa de la seva no sostenibilitat econòmica, posant fi a les
activitats desenvolupades fins ara.
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àmbit d’infància

SAI
Servei d’Acompanyament a la Inclusió
Què és?
Projecte que té com objectiu facilitar la inclusió d’infants i adolescents d’entre 3 a 16
anys amb discapacitat i/o problemàtiques de salut mental, en les dinàmiques
quotidianes de l’AEIRaval, com a estratègia d’equitat.

Què s’ha fet? 
• Acompanyament individual a 20 infants i adolescents amb discapacitat i/o

problemàtiques de salut mental i les seves famílies, mitjançant l’ elaboració,
seguiment i avaluació d’un pla d’acció individual-PAI al llarg del curs escolar.

• Acompanyament grupal a tots els infants i adolescents des d’una intervenció
focalitzada en l’educació emocional com a estratègia per afavorir la cohesió grupal,
la inclusió i combatre els prejudicis.

• Assessorament a l’equip professional mitjançant formacions relacionades amb els
transtorns de salut mental, discapacitat i trauma.

• Implementació de la formació “Infància i adolescència amb discapacitat: cap a uns
serveis inclusius i accessibles” en el marc de 34a Escola d’Estiu de la Diputació de
Barcelona.

• Treball en xarxa per a promoure la coherència de les intervencions implementades.
Participació de la comissió NESE del “Grup d’Educació Comunitària del Raval” i
participació en la Taula de Salut Mental de Ciutat Vella.

Què s’ha aconseguit?
• Millora de l’autonomia personal i del desenvolupament comunicatiu, cognitiu,

afectiu, motriu i social dels infants i adolescents que han rebut acompanyament
individualitzat.

• Increment de la sensibilització envers la inclusió entre els infants i joves de l’entitat,
afavorint la normalització de la discapacitat i la participació plena dels companys i
companyes en els grups d’iguals.

• Enfortiment de les competències i la sensibilització de l’equip professional de l’AEI
Raval en matèria d’inclusió.

• Impuls del treball en xarxa amb centres educatius, serveis socials i altres agents
implicats, promovent una intervenció coordinada i integral en benefici dels infants.

Cap a on anirà?
• Reforç de l’acompanyament a les famílies i promoció de xarxes de suport mutu.
• Millora de la coordinació amb els serveis externs per afavorir intervencions integrals

i transformadores.
• Increment de la visibilitat del projecte i difusió de la seva metodologia per facilitar-

ne la transferència a altres contextos.
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àmbit d’infància

estiu
a l’AEIRaval

Què és?
L'Estiu a l'AEIRaval, sota el lema "un
estiu per a tota la vida", ofereix un
acompanyament educatiu a infants,
adolescents i joves del barri d'entre 3 i
21 anys mitjançant activitats de lleure,
lúdiques i de descoberta que es
desenvolupen a Barcelona i al seu
entorn.
La programació d'estiu inclou tres
setmanes de casal d'estiu i una estada
de colònies d'entre 3 i 7 dies, segons
l'edat dels participants.

Què s’ha fet?
S'han dut a terme activitats de lleure
inclusives i adaptades a les diferents
franges d'edat. Per garantir una oferta
d'estiu més àmplia i enriquidora, s'han
incorporat altres espais del barri que
han permès desenvolupar més
activitats a l'aire lliure i en entorns
propers del districte i de la ciutat.
També s'han realitzat estades de
colònies adaptades a cada grup
d'edat. Els infants de 3 a 12 anys han
participat en una estada a Mas
Coromina, mentre que els adolescents
i joves de 12 a 21 anys han gaudit d'una
estada a l'Alberg Marista de Planoles.

Què s’ha aconseguit?
S'ha aconseguit oferir una proposta
educativa i de lleure d'estiu a 103
infants, adolescents i joves d'entre 3 i
21 anys. Del total de participants, 48
han estat noies i 55 nois.

Cap a on anirà?
Recerca de nous espais per donar
resposta a les necessitats estructurals
del servei.
Increment del finançament públic i
privat per garantir la sostenibilitat
econòmica de la campanya d'estiu i
cobrir les despeses associades al seu
desenvolupament.
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àmbit de
àmbit de joventut
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Centre Obert 16-18
Espai Socioeducatiu adreçat a joves
per donar continuïtat a
l'acompanyament socioeducatiu dels
joves majors de d’entre 16 i 18 anys
del barri i respondre a la manca de
recursos específics per a aquest
col·lectiu. El projecte promou
processos d'inclusió educativa i social
mitjançant un acompanyament
integral i individualitzat,
complementat amb activitats d'oci
educatiu, seguiment tutorial, accés a
la pràctica esportiva i treball amb les
famílies. Tot plegat es desenvolupa
en coordinació amb la xarxa
d'entitats i serveis del barri i de la
ciutat per afavorir la igualtat
d'oportunitats i l'èxit educatiu dels
joves.

Modum
Projecte de mentoria
socioeducativa que pretén
afavorir l’èxit educatiu
d’adolescents i joves d’entre 14 i 21
anys del barri del Raval en risc
d’exclusió social. A aquest efecte,
s’aposta per una mentoria d’1x1, és
a dir, 1 persona mentora (adulta)
que acompanya a 1 persona
mentorada (jove) al llarg d’un
període no inferior als 6 mesos.
Les persones mentores reben
formació –inicial i
d’aprofundiment, especialitzada i
un acompanyament tècnic al llarg
de tot el procés.

Prometeus

Prometeus és un projecte
comunitari, sorgit al barri del Raval,
amb una àmplia participació
d’entitats, tant educatives com
socials, i coordinat per AEIRaval.
Vetlla perquè els joves dels instituts
públics del barri puguin accedir a la
universitat i cursar estudis superiors
amb èxit. Per fomentar l’equitat
educativa, el programa intervé, tant
en la fase prèvia d’accés a la
universitat, com al llarg dels estudis
superiors i etapa d’inserció laboral,
finalitzant amb el retorn social que
els participants ofereixen al barri, a
través de diferents accions i
iniciatives.

joventut
Triskel – Joves pel futur

És un projecte d'acompanyament
individualitzat adreçat a adolescents
i joves que abandonen el sistema
educatiu en l'etapa postobligatòria i
que sovint no troben una resposta
adequada dins dels recursos públics
existents. Mitjançant una intervenció
socioeducativa intensiva, el
programa té com a objectiu reduir
l'abandonament escolar prematur,
facilitar la reincorporació dels
participants a itineraris formatius i
certificacions professionals, i
incrementar les seves oportunitats
d'inserció laboral i social.
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CO16-18
Servei de Centre Obert

ESA de Joves
Què és?
Espai Socioeducatiu adreçat a joves per donar continuïtat a
l'acompanyament socioeducatiu dels joves majors de d’entre
16 i 18 anys del barri i respondre a la manca de recursos
específics per a aquest col·lectiu. El projecte promou
processos d'inclusió educativa i social mitjançant un
acompanyament integral i individualitzat, complementat amb
activitats d'oci educatiu, seguiment tutorial, accés a la
pràctica esportiva i treball amb les famílies. Tot plegat es
desenvolupa en coordinació amb la xarxa d'entitats i serveis
del barri i de la ciutat per afavorir la igualtat d'oportunitats i
l'èxit educatiu dels joves.

Què s’ha fet?
• Acompanyament individual i grupal, a través de tutories

personals i assemblees grupals.
• Accions de suport acadèmic i impuls de les trajectòries

educatives.
• Accions pel foment de la salut física i emocional.

Què s’ha aconseguit?
El projecte ha contribuït a reforçar l'autoconeixement i el
projecte vital de les participants, millorant la seva gestió
emocional, les competències acadèmiques i la vinculació amb
el procés educatiu. També s'han promogut hàbits saludables,
la pràctica esportiva i un major coneixement dels recursos
comunitaris, afavorint una ampliació de les expectatives
educatives, laborals i personals de les joves.

Cap a on anirà?
Revisar i adaptar el Pla de Treball conjuntament amb el jove i
la seva família, garantint que el procés d'acompanyament
respongui a les seves necessitats i expectatives, tot
preservant el vincle de confiança establert.
Avançar en la sistematització de l'anàlisi de les trajectòries de
vida dels joves, incorporant indicadors qualitatius que
permetin evidenciar els canvis personals, educatius, socials i
laborals generats al llarg del procés d'acompanyament.
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Triskel
Joves pel futur

Què és?
És un projecte d'acompanyament individualitzat adreçat a adolescents i joves que
abandonen el sistema educatiu en l'etapa postobligatòria i que sovint no troben una
resposta adequada dins dels recursos públics existents.
Mitjançant una intervenció socioeducativa intensiva, el programa té com a objectiu
reduir l'abandonament escolar prematur, facilitar la reincorporació dels participants a
itineraris formatius i certificacions professionals, i incrementar les seves oportunitats
d'inserció laboral i social.

Què s’ha fet?
S'ha dut a terme un acompanyament integral als adolescents i joves a través d'accions
individuals, grupals i comunitàries.
En l'àmbit individual, s'ha treballat el seguiment dels plans de treball, l'orientació
educativa i laboral, el suport emocional, l'acompanyament a les famílies i la prevenció
de l'abandonament escolar prematur. En l'àmbit grupal, s'han desenvolupat activitats
educatives, de lleure, promoció de la salut i participació en espais col·lectius.
Finalment, en la dimensió comunitària, s'ha impulsat el treball en xarxa, la participació
en activitats comunitàries i el coneixement dels recursos del territori.

Què s’ha aconseguit? 
S'ha afavorit el desenvolupament integral i la inclusió social dels adolescents i joves
participants mitjançant un acompanyament personalitzat i el treball en xarxa. Aquest
procés ha contribuït a reforçar els seus itineraris formatius i laborals, la transició cap a
la vida adulta, les expectatives de futur, les competències socials, la promoció de la
salut integral i la vinculació amb el teixit comunitari.

Cap a on anirà?
• Reforçar i ampliar l’equip de professionals per poder donar resposta a un major

nombre de persones ateses i a les necessitats creixents del projecte.
• Donar a conèixer el projecte al conjunt del territori del districte de Ciutat Vella, amb

l’objectiu d’incrementar-ne la visibilitat i la vinculació amb la xarxa comunitària.
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Modum
Mentoria per a l’èxit educatiu

Què és?
Modum és un projecte de mentoria socioeducativa d’1x1 (una persona mentora que
acompanya a 1 persona mentorada), que pretén afavorir l’èxit educatiu d’adolescents i
joves d’entre 14 i 21 anys del barri del Raval en risc d’exclusió social, posant el focus en
les transicions educatives, etapes crítiques que poden condicionar les trajectòries
educatives, laborals i vitals.

Què s’ha fet?
S’ha comptat amb la participació de 32 parelles de mentoria, que s’han trobat
setmanalment al llarg del procés. Al llarg d’aquest període, cada parella ha dut a terme
activitats setmanals basades en els interessos de la persona mentorada i coherents als
objectius establerts al Pla de Mentoria, el document que estableix els objectius a assolir a
través de la mentoria.

Què s’ha aconseguit?
• S’aconsegueix captar una borsa d’entre 5 i 10 noves mentores per donar resposta a les

necessitats del projecte.
• Els resultats mostren un impacte positiu en diferents dimensions del desenvolupament

personal i educatiu de les persones mentorades: el 85% ha millorat la seva experiència
acadèmica, el 80% les seves expectatives educatives i de futur, i el 90% el seu benestar
emocional. Així mateix, el 85% ha reforçat les seves habilitats socials bàsiques i el 75%
ha incrementat el coneixement i l'ús dels recursos comunitaris disponibles al territori.

Cap a on anirà?
Millorar la sostenibilitat econòmica del projecte davant la reducció o finalització de 
determinades línies de finançament públic.
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Prometeus
Acompanyament a la universitat
Què és?
El Programa Prometeus vetlla perquè alumnat dels instituts públics del barri, amb un
índex d’accés a la universitat inferior a la mitjana de la ciutat de Barcelona, pugui cursar
amb èxit estudis superiors.
Originat el curs 2016-2017 com a projecte comunitari del barri del Raval de Barcelona i
impulsat per l’AEIRaval, és actualment un programa assumit per l’Ajuntament de
Barcelona, en el marc del Pla de Barris, i ampliat a altres barris.
Està dirigit a joves amb voluntat de cursar estudis superiors, sense referents familiars o
socioculturals en aquest sentit, pel que consideren que els estudis universitaris estan
fora del seu imaginari.

Què s’ha fet?
• Atenció a 166 joves, entre ells universitaris/es (97), graduats/des (29) o en transició

cap a la universitat (31 cursant cicles formatius de grau superior i 9 en preparant les
PAU o en abandonament temporal). 39 d’aquests són nous joves incorporats entre
juny i desembre de 2025.

• S’han ampliat les intervencions amb l’alumnat dels instituts, amb sessions
d’orientació vocacional personalitzada.

• Acompanyament individual i trobades grupals, i ajut a la gestió universitària.
• Ajuts per a equipament, material, transport, classes de suport i atenció terapèutica.
• Sortides culturals i excursions al medi natural, per a un millor coneixement del

territori.
• Compromís social dels i de les joves Prometeus cap a companys/es, els instituts i el

territori.

Què s’ha aconseguit?
• El 2025 s’han incorporat 39 nous i noves joves.
• Preparació del tercer acte públic del Club Prometeus, el club de joves graduades i

graduats, previst per gener de 2026.
• S’han afegit dos nous tallers específics: tècniques d’estudi i gestió de l’estrès.

Cap a on anirà?
S’estan treballant els següents reptes: avaluació externa del programa, possible
ampliació de territoris (instituts i barris) pel 2026, les dificultats d’accés directe a la
universitat i els límits d’actuació del propi programa.
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Servei de Suport Psicosocial i Familiar

Can Famílies SOAF - Rizoma
Orientació a les famílies
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El SSPF és un recurs de suport psicosocial que ofereix acompanyament
emocional a persones dels 6 als 18 anys des d’una atenció
psicoterapèutica integral a nivell mental, corporal, espiritual, social i
afectiu, i des d’un enfoc fonamentat en la prevenció i l’apoderament.
Es pretén incidir en la millora del benestar emocional de les persones,
com a condició per a la millora de la seva qualitat de vida, tot oferint
eines de creixement personal que posin el focus en l’autoconeixement,
la confiança en si mateixes i les relacions positives amb l’entorn.
Es destaca la coordinació amb els altres serveis del territori i,
especialment, la participació de la Taula de Salut Mental del Districte de
Ciutat Vella.

Activitats socioculturals i de
lleure per a realitzar en família,
adaptades per a totes les
edats, per potenciar el
coneixement entre famílies i
d’aquestes amb l’equip
educatiu, així com per conèixer
activitats socioculturals de la
ciutat de Barcelona.

El projecte ha tingut com a
finalitat articular una
intervenció integral que doni
resposta a les necessitats
específiques de cada nucli
familiar, reforçant
competències parentals,
enfortint vincles i promovent la
participació activa i la cohesió
comunitària, en coherència
amb el canvi de paradigma en
el treball amb famílies impulsat
per l’AEIRaval.
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Què és?
El SSPF és un recurs de suport psicosocial que ofereix acompanyament emocional a
persones dels 6 als 18 anys des d’una atenció psicoterapèutica integral a nivell mental,
corporal, espiritual, social i afectiu, i des d’un enfoc fonamentat en la prevenció i
l’apoderament. Es pretén incidir en la millora del benestar emocional de les persones,
com a condició per a la millora de la seva qualitat de vida, tot oferint eines de
creixement personal que posin el focus en l’autoconeixement, la confiança en si
mateixes i les relacions positives amb l’entorn. Les accions que es promouen en el marc
d’aquest servei s’adrecen a 3 grans col.lectius: 1) persones menors i majors d’edat en
situació de vulnerabilitat i que mostren afeccions relacionades amb el benestar
emocional i la salut mental; 2) professionals de l’equip educatiu de l’AEIRaval; 3)
professionals de serveis externs i espais de treball comunitaris.

Què s’ha fet?
• Atenció psicosocial individual a 24 infants, adolescents i joves per a la promoció de

les capacitats, competències emocionals i sociocognitives.
• Atenció psicosocial familiar als i les referents familiars dels infants, adolescents i

joves.
• Assessorament extern: supervisió i assessorament per a la millora del benestar

emocional i de salut mental i formació específica sobre vincle i trauma des d’una
perspectiva sistèmica a càrrec de Vincles.

• Assessorament intern a través de les reunions diàries amb l’equip professional
encarregat de la intervenció, aportant informació i recursos per a la millora de
l’acompanyament d’infants i adolescents des d’una dimensió emocional.

• Treball amb la comunitat: s’ha participat de manera activa en la Taula de Salut
Mental de Ciutat Vella, s’ha establert treball en xarxa amb els següents agents: SSB,
EAIA, CESMA, SATMI, centres i instituts del barri, CSMIJ, CDIAP, XAFIR (Xarxa
d'atenció a les famílies i a la infància del Raval), XAFIR (Xarxa d'atenció a les famílies
i a la infància del Raval), entre d’altres.

Què s’ha aconseguit?
Millora de l’autonomia personal, les habilitats socials, les competències comunicatives,
la presa de decisions i el desenvolupament socioemocional, afavorint una major
participació en contextos socials. També s’ha contribuït a l’increment de l’autoestima,
l’autoconcepte i la imatge personal.
En relació amb les famílies, s’ha promogut el seu apoderament i la consciència del seu
rol educatiu, reduint factors d’estrès que afecten les competències parentals, enfortint
la xarxa relacional inter-familiar i facilitant l’acostament als recursos socioeducatius del
territori.

Cap a on anirà?
Ampliació de les atencions i serveis implementats per
donar resposta a les necessitats detectades des del projecte.
Recerca i difusió de recursos públics i privats amb l’objectiu
de donar-los a conèixer a les professionals del territori
i de la ciutat, i alhora afavorir la sostenibilitat del projecte.

Servei de Suport Psicosocial i Familiar
SSPF
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SOAF
Espai ‘Rizoma’ Raval

CF
Can Famílies

Què s’ha fet?
• Casal intergeneracional en èpoques puntuals de l’any. 
• Activitats puntuals socioculturals i de lleure en família. 

Què s’ha aconseguit?
• Participació de 155 nuclis persones en cadascun dels Casals.
• Descobriment de diferents activitats culturals i de lleure de l’entorn més proper de la

ciutat de Barcelona.
• Orientació d’intervenció de caràcter col·lectiu-comunitari, adreçada a famílies que

presenten un risc baix o lleu, i que no requereixen una intervenció terapèutica
específica

• Articulació d’intervenció integral que doni resposta a les necessitats específiques de
cada nucli familiar, reforçant competències parentals, enfortint vincles i promovent la
participació activa i la cohesió comunitària, en coherència amb el canvi de paradigma
en el treball amb famílies impulsat per l’AEIRaval.

Cap a on anirà?
• Implementació de noves accions per incrementar la participació de les famílies.
• Recerca de nou finançament per incrementar el nombre d’accions implementades.

parentals, enfortint vincles i promovent la participació activa i la cohesió comunitària, en
coherència amb el canvi de paradigma en el treball amb famílies impulsat per l’AEIRaval.

Què s’ha fet?
S’ha atès un total de 143 nuclis familiars mitjançant tutories familiars, seguiment de plans 
de treball, suport en la realització de tràmits i processos d’alfabetització digital. També 
s’han dut a terme tallers grupals orientats a la criança positiva, així com accions de 
coordinació comunitària i treball en xarxa.

Què s’ha aconseguit?
S’ha consolidat i ampliat l’atenció tutorial a les famílies, reforçant un model
d’acompanyament més continuat, proper i adaptat a les necessitats de cada nucli familiar.
Això ha permès millorar el seguiment dels plans de treball i incrementar la resposta a
situacions diverses vinculades a la criança, la gestió familiar i els processos
socioeducatius. Paral·lelament, s’ha reforçat la capacitació de l’equip professional en
l’acompanyament a famílies, incorporant nous enfocaments i eines metodològiques que
han contribuït a millorar la qualitat de la intervenció i la coherència del treball en equip.

Cap a on anirà?
Revisar i millorar el Pla de seguiment familiar per part de l’equip professional de
l’AEIRaval, amb l’objectiu d’optimitzar l’acompanyament i adaptar-lo millor a les
necessitats de cada nucli familiar.

Que ès?
Activitats socioculturals i de lleure per a
realitzar en família, adaptades per a totes les
edats, per potenciar el coneixement entre
famílies i d’aquestes amb l’equip educatiu, així
com per conèixer activitats socioculturals de
la ciutat de Barcelona.

Què és?
El projecte ha tingut com
a finalitat articular una
intervenció integral que
doni resposta a les
necessitats específiques
de cada nucli familiar,
reforçant competències
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reptes
dimensió organitzativa
• Increment de l’àrea de programes | Consolidar el creixement de l’àrea de

programes garantint la qualitat de la intervenció, la coordinació interna i la
sostenibilitat dels equips.

• Executar el Pla d’Igualtat | Avançar en el desplegament efectiu del Pla
d’Igualtat per continuar promovent una organització més equitativa,
inclusiva i coherent amb els seus valors.

• Desplegar la comunicació de l’entitat | Enfortir l’estratègia de comunicació
per augmentar la visibilitat de l’entitat, millorar la incidència social i reforçar
el sentiment de pertinença.

dimensió institucional
• Nou local | Planificar el futur trasllat a un nou espai que doni resposta al

creixement de l’entitat i a les necessitats dels seus projectes i equips.
• Inestabilitat en el conveni d’acció social | Adaptar-se als canvis i

incerteses del marc laboral preservant la qualitat de l’ocupació i l’estabilitat
dels equips professionals.

• Finançament dels projectes | Diversificar i consolidar les fonts de
finançament per garantir la continuïtat i el desenvolupament dels projectes
socioeducatius.

• Desplegar la comunicació de l’entitat | Reforçar el posicionament
institucional de l’AEIRaval mitjançant una comunicació coherent,
transparent i alineada amb la seva missió.

• Executar el Pla d’Igualtat | Desplegar el Pla d’Igualtat com una eina de
transformació interna i de compromís institucional amb la igualtat
d’oportunitats.

dimensió d’acció i intervenció
• Intervenció a nous territoris | Estendre l’acció socioeducativa a nous

territoris preservant la qualitat de l’acompanyament i l’arrelament
comunitari que caracteritzen l’entitat.

• Model d’intervenció a l’AEIRaval | Definir i consolidar un model
d’intervenció propi que reculli l’experiència acumulada i orienti l’acció
socioeducativa futura.

• Re-disseny dels projectes d’adolescents i joves | Repensar els projectes
d’adolescents i joves per donar resposta als nous reptes socials, educatius i
emocionals de les generacions actuals.
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l’AEIRaval ha comptat amb el suport de:
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